ROMANIA
PRIMAR

DISPOZITIANR. _JI)
privind modificarea si completarea Dispozitiei nr. 138/13.03.2020 privind stabilirea
salariului de baza lunar al d-nei Cotea Geta — bibliotecar, treapta IA la
Compartimentul Cultura

Inginer Tofan Danut, primarul comunei Lunca Banului, judetul Vaslui ;
Avand in vedere:

- adresa Institutiei Prefectului nr. 6610/06.05.2020 inregistrata la Primaria comunei Lunca Banului, judetul
Vaslui cu nr. 2395/06.05.2020;

- referatul nr.3318/ 10.06.2020 al d-nei Enachi Alina — inspector cu atributii de resurse umane;

In conformitate prevederile art. 10, art. 18 alin.(1) si alin. (2) , art. 25 alin.(1), art. 37, art. 38 alin.(4) si alin.(7)
si ale Anexei III, cap. II- Salarii de baza din sistemul bibliotecilor publice din Romania, pct II-Alte biblioteci,
pozitia 4 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice; prevederile
Ordonantei de urgenta nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor
masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, modificata si
completata prin OUG nr. 1/2020 privind unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative; Legea nr.5/2020 privind bugetul de stat pe anul 2020 cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art. 155 alin.(1) lit.a), si art. 196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ.
DISPUN:

Art.1. — Se aproba modificarea art. 1 alin.(1) din Dispozitia nr. 138/13.03.2020 privind stabilirea
salariului de baza lunar al d-nei Cotea Geta — bibliotecar, treapta IA la Compartimentul Cultura, prin
completarea cu formula de calcul detaliata a salariului de baza lunar, dupa cum urmeaza:

“(1) Se stabileste, incepand cu data de 01 ianuarie 2020, salariul de baza lunar al d-nei Cotea
Geta — bibliotecar, treapta IA, gradatia 5 de vechime in munca la Compartimentul Cultura, dupa cum
urmeaza:
3812 lei (decembrie 2019) + 348 lei (diferenta de 1/3 dintre salariul de baza stabilit pentru anul 2022 si cel din luna
decembrie 2019) = 4160 lei
Astfel, doamna Cotea Geta beneficiaza, incepand cu 01.01.2020 de urmatoarele drepturi
salariale:
a) 4160 lei salariu de baza
b) 347 lei indemnizatie de hrana
4507 lei total venit salarial”

Art.2. Cu drept de contestatie la primarul comunei Lunca Banului, in termen de 20 de zile de la

comunicare.

Art.3. Un exemplar din prezenta dispozitie se va comunica d-nei Cotea Geta, sub semnatura, in
termen de 3 zile de la emitere.

Artd4. — Prin grija secretarului general al comunei Lunca Banului, prezenta dispozitic se va
comunica:

- Institutiei Prefectului- Judetul Vaslui;

- Primarului comunei Lunca Banului;

- Compartimentului Financiar- Contabilitate;

- Responsabilului cu atributii de resurse umane.

Lunca Banului, (¢ Oé 2020

CONTRASEMNEAZA ,
Secretarul general al comunei Lunca Banului
Silitra Anisoara




PRIMARIA COMUNE] LUNGA BALULU]

737340 — Sat Lunca Banului, Comuna Lunca Banului, judetul Vaslui, tel/ fax 0235 483.516

Nr. 3318/10.06.2020
SE APROBA
PRIMAR,
ing. Tofan Danut

REFERAT,

Subsemnata Enachi Alina — inspector cu atributii de resurse umane, va aduc la cunostinta
urmatoarele:

Prin adresa Institutiei Prefectului, judetul Vaslui nr.6610/28.04.2020 inregistrata la Primaria
comunei Lunca Banului, judetul Vaslui cu nr. 2395/06.05.2020 a fost solicitata revocarea Dispozitiei
nr. 138/03.03.2020 privind stabilirea salariului de baza lunar al d-nei Cotea Geta — bibliotecar,
treapta IA la Compartimentul Cultura, pe motiv ca incalca prevederile art. 38, alin. 4 din Legea nr.
153/2017, potrivit caruia:

“ In perioada 2019-2020 se va acorda annual o crestere a salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare, fiecare crestere reprezentand Y din
diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare
prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna decembrie 2018. Cresterea respectiva si data de
aplicare se stabilesc prin legea anuala a bugetului de stat cu respectarea prevederilor art. 6
lit.(h).Potrivit dispozitiilor art. 45 din Legea nr. 5/2020 privind bugetul de stat pe anul 2020,: “ In
aplicarea prevederilor art. 38 alin.(4) din Legea —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu luna ianuarie 2020,
salariile de baza, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de incadrare se majoreaza cu
1/3 din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de
incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna decembrie 2019.”

Astfel, tinand cont de cele precizate, sa procedat la stabilirea salariului de baza, pentru functia
de bibliotecar astfel:

In decembrie 2017 avea un salariu de baza de 2771.

In decembrie 2018 avea un salariu de 3464 lei, reprezentand 2771 + 25%.

In ianuarie 2019 s-a stabilit un salariu de baza lunar de 3812 lei, reprezentand salariul de
baza lunar din luna decembrie 2018 la care s-a adaugat diferenta de Y4 dintre salariul de baza stabilit
pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2018, dupa cum urmeaza:

Pentru anul 2022, conform Anexei III, cap. II- Salarii de baza din sistemul bibliotecilor
publice din Romania, pct.Il —Alte biblioteci, pozitia 4 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, s-a stabilit un salariu de baza lunar, la gradatia 0, pentru
functia de bibliotecar, treapta 1A, de 3900 lei, cu un coefficient de ierarhizare de 1,56. Aplicand,
salariului de baza prevazut pentru anul 2022, transele de vechime acordate doamnei Cotea Geta, a
rezultat urmatorul salariu:

3900 lei ( satariu baza 2022 la gradatia 0)+ 7,5% (gradatia de vechime 1) =4193 lei + 5%(gradatia de vechime 2) = 4403+
8 %(gradatia de vechime 3) =4623lei+ 2,5 %(gradatia de vechime 4) =4739+2,5 %(gmdatia de vechime 5) = 4857 lei

Astfel: 4857lei (anui 2022) — 3464 (decembrie 2018) = 1393 lei

1393 lei : % = 348 lei (diferenta dintre 2022 si decembrie 2018 ce s-a aplicat incepand cu 01.01.2019)

3464 lei (decembrie 2018) + 348 lei ( diferenta de % dintre salariul de baza stabilit pentru anul 2022 si cel din luna decembrie
2018) = 3812 lei

In ianuarie 2020 s-a stabilit un salariu de baza lunar de 4160 lei, reprezentand salariul de
baza lunar din luna decembrie 2019 la care s-a adaugat diferenta de 1/3 dintre salariul de baza
stabilit pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2019, conform art. 45 din Legea 5/2020 pentru
punerea in aplicare a art.38 alin.(4) din Legea nrr. 153/2017, dupa cum urmeaza:



Astfel: 4857lei (anui 2022) — 3812 (decembrie 2019) = 1045 lei
1045 lei : 1/3 = 348 lei (diferenta dintre 2022 si decembrie 2019 ce s-a aplicat incepand cu 01.01.2020)

3812 lei (decembrie 2019) + 348 lei ( diferenta de 1/3 dintre salariul de baza stabilit pentru anul 2022 si cel din luna
decembrie 2019) = 4160 lei

Avand in vedere cadrul legal prezentat, propun, modificarea si completarea Dispozitiei nr.
138/13.03.2020 privind stabilirea salarului de baza lunar al d-nei Cotea Geta — bibliotecar, treapta IA
la Compartimentul Cultura incepand cu 01 ianuarie 2020.

inspector cu atributii de resurse umane
jr. Enachi Alina



