PRIMARIA COMUMNE] LUNCA BANULLI

737340 - Sat Lunca Banului, Comuna Lunca Banului, judetul Vaslui, tel/ fax 0235 483.516

Nr. 6402 /11.11.2025
ANUNT

Primaria comunei Lunca Banului, Judetul Vaslui organizeaza concurs pentru ocuparea
functiei de executie vacante, in regim contractual, de asistent social practicant, pe durata
nedeterminata, cu o durata normal a timpului de lucru de 8 ore / zi, 40 de ore/saptamana, la

Compartimentul Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitatate al primarului comunei
Lunca Banului.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 din Hotararea nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetafenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit ceringelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritaii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs pentru ocuparea functiei de

executie vacante, in regim contractual , de asistent social practicant, sunt:

* studii superioare absolvite cu diploma de licenta in domeniul asistentei sociale;
* aviz de exercitare a profesiei de asistent social;
e vechime in specialitatea studiilor: minim 1 an .

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:



e 03.12.2025, ora 10:00 - proba scrisa;
e 08.12.2025, ora 10,00 - interviu.

e 11.11.2025-24.11.2025 — perioada depunere dosare de concurs.
Rezultatele selectiei dosarelor se afiseaza in termen de o 7 lucratoare de la data expirarii
termenului limita de depunere a dosarelor.

Candidatii nemultumiti dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba

scrisa si/sau a interviului, dupa caz, pot depune contestatie in termenul de cel mult o 7j lucratoare
de la data afisarii rezultatului.

Contestatiile formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, rezultatul probei scrisa si/ sau
a interviului, dupa caz, vor fi solutionate de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de
maximum o zi lucratoare de la expirarea termenuluj de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea
termenului de solutionare a eventualelor contestatii formulate pentru ultima proba (interviul).

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care s3 ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care si ateste starea de sanitate corespunzdatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa Cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant,
sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii



cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia n care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul

Judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit
legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile

accesand pagina oficiala.

Pentru informatii suplimentare va puteti adresa la sediul Primariei comunei Lunca Banului la
secretarul comisiei de concurs,doamna Musteata Tatiana- telefon : 0235/483506.

secretar general,

Enachi Alina
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